
التعليـــممعلومات )  عامة ( 

الخبـــرات المهـنيــة او العلمية 

الدورات والمؤتمرات 

المناصب الوظيفية 

المهـــارات 

الشكر والتقدير

سرى محمد سليمان 
مدير اقدم اول 

بكالوريوس )  ادارة واقتصاد  ( / ادارة اعمال 
الجامعة المستنصرية 

سنة التخرج : 1993
الحالة الاجتماعية / غير متزوجة 

عنوان السكن/ بغداد - الاعظمية

تاريخ التولد / 1972-5-3

الدرجة الوظيفية / الدرجة الاولى

تعينت بتاريخ 1/11/1993 في الشركة العامة للغابات
والمحاصيل الصناعية وتدربت على العمل الاداري وكسبت

الخبرات المهنية والادارية من خلال ممارسة تطبيق الانظمة
الادارية وقانون الخدمة المدنية رقم 24 لسنة 1960 المعدل
وقانون انضباط موظفي الدولة رقم 14 لسنة 1991 وقانون

موظفي الدولة رقم 22 لسنة 2008 

العديد من الدورات الداخلية والخارجية وأدناه ابرز هذه
الدورات 

العديد من كتب الشكر والتقدير  

القاء المحاضرات التوعية في مجال ادارة
الموارد البشرية والقانون الاداري  

محاضرة لدورات شرح احكام ) قانون الخدمة
المدنية( قانون التسريع 103 

وكيل مدير قسم الدائرة الادارية في
المنشأة العامة للغابات 1994

مدير شعبة الموارد البشرية في مركز
ابحاث ابن سينا 1997 - 2015

وكيل مدير قسم ادارة الموارد البشرية
في هيأة البحث والتطوير الصناعي 2016-

 2021

العنوان الوظيفي / مدير اقدم اول  

دورة التدقيق الداخلي 2014

دورة هندرة الموارد البشرية عام 2015

دورة TOT عام 2024

دورة مكافحة الفساد عام 2023

دورة بناء القدرات والتوعية في الحكومة الالكترونية عام 2013 

حاصلة على شهادة مدقق جودة وفق
  ISO 9001:2008 المواصفة

مدير قسم ادارة الموارد البشرية 

مدير قسم ادارة الموارد البشرية في هيأة
البحث والتطوير الصناعي 2021 - ولحد الان 

دورة المهارات القيادية 2016  حاصلة على امتياز رعاية الملاكات العلمية 


